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Die AGRIZERT Zertifizierungs GmbH ist eine mittelständische Zertifizierungsstelle. Sie 

begutachtet und zertifiziert die gängigen Qualitätslenkungssysteme in der Futter- und 

Lebensmittelwirtschaft. Dazu zählen u. a. DIN EN ISO 27001, IFS, GMP+, QS, MSC, ASC, 

REDcert, SURE sowie VLOG.  

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir zur Verstärkung unseres Teams in Bonn-Beuel 

eine/n 

Zertifizierungsmanager/in (m/w/d) 

 

Einsatzbereich:  

Agrarwirtschaft (GMP+- QS-Zertifizierungen) 

Ihr Profil: 

Erforderlich: 

 Abgeschlossenes Studium der Agrarwissenschaften oder einer vergleichbaren Fachrichtung 

Gerne auch Berufseinsteigende 

 Alternativ: Abgeschlossene Berufsausbildung in der Agrar- oder Lebensmittelwirtschaft mit 

relevanter Berufserfahrung 

 Gute Kenntnisse in MS-Office-Anwendungen (Excel, Word, PowerPoint) 

 Bereitschaft zur Aneignung von Fachwissen (GMP+- und QS-Anforderungen für 

Zertifizierungsstellen und zertifizierungsfähige Unternehmen) 

 Fließende Deutschkenntnisse 

Ideal: 

 Erfahrung in der Agrarwirtschaft, idealerweise in Bereichen wie Getreidehandel, 

Futtermittelproduktion oder Logistik 

 Vorkenntnisse in Qualitätsmanagementsystemen und Zertifizierungsverfahren 

 Affinität für technische Themen wie Datenbankmanagement und KI  

 Verhandlungssichere Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
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Persönliche Kompetenzen: 

 Ausgeprägte Kommunikations- und Teamfähigkeit 

 Selbstständige und strukturierte Arbeitsweise 

 Organisationsfähigkeit und Flexibilität 

 Analytisches Textverständnis mit Fokus auf praxisnahe Umsetzung  

 Bereitschaft zu Dienstreisen 

Aufgaben und Verantwortlichkeiten: 

 Aufbau und Weitergabe von Fachwissen für den Prüfstandard GMP+ oder QS – als 

Ansprechpartner für Auditoren, Kunden, Kooperationspartnern und Standardgebern 

 Koordination und Durchführung von Zertifizierungsverfahren gemäß dem GMP+- oder QS-

Standard. U. a. Erstellung von Zertifizierungsangeboten, ggf. Prüfen von Auditberichten, 

Treffen von Zertifizierungsentscheidungen 

 Mitwirkung am Qualitätsmanagementsystem der AGRIZERT, um unsere internen Prozesse in 

der Qualitätssicherung und Zertifizierung kontinuierlichen zu verbessern 

 Analyse und Bearbeitung von Daten in branchenspezifischen Datenbanken und unter 

Nutzung von KI-gestützten Tools 

 Regelmäßige Durchführung von Auditoren-Schulungen als Referent  

 Mitarbeit bei internen und externen (Standardgeber)Audits  

 Optional: Durchführung von Audits gem. GMP+- und/oder QS-Standard 

Unser Angebot: 

 Flexible Home Office-Möglichkeit nach erfolgreicher Einarbeitung 

 Flexible Arbeitszeiten / Gleitzeit 

 Spannende und abwechslungsreiche Tätigkeiten in einem dynamischen Arbeitsumfeld 

 Mitarbeit in einem motivierten Team mit flachen Hierarchien und offener Kommunikation 

 Verantwortung vom ersten Tag an und Raum, eigene Ideen einzubringen  

 Individuelle Entwicklungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten – fachlich und persönlich  

 

Haben Sie Interesse? 

Wenn Sie Ihre Leidenschaft für die Agrarwirtschaft mit der Bereitschaft verbinden möchten, 

sich in die spannenden Themen rund um Zertifizierungsprozesse einzuarbeiten, freuen wir uns 

auf Ihre Bewerbung! 

Bitte senden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und 

Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins ausschließlich per E-Mail an futtermittel@agrizert.de.  

Für Rückfragen zum Stellenangebot wenden Sie sich gerne auch telefonisch an uns: 

Geschäftsführer:  Fachbereichsleiter Futtermittel: 

Martin Amend I Tel.: 0228/971496-0 Felix Zenner I Tel.: 0228/971496-285 

 

mailto:futtermittel@agrizert.de

